
 

 L’association L’Arche à Dijon, affiliée à la fédération de L’Arche en France  

et à L’Arche Internationale recherche un/une 

 

 

RESPONSABLE DE FOYER (H/F) 

CDD de remplacement, 1 mois, temps plein, dès que possible 

 

 

 

Contexte : 
L’Arche est une fédération de communautés présentes dans 38 pays aux 4 coins du monde, où vivent 

et travaillent ensemble des personnes adultes en situation de handicap mental et ceux qui les 

accompagnent. 

Les membres des communautés sont invités à vivre ensemble au travers et au-delà de 

l’accompagnement professionnel. 

Les communautés de L’Arche s’engagent dans une démarche écologique alliant simplicité et sobriété 

dans la vie partagée en maisonnée et dans les activités proposées. 

Elles conjuguent et mettent en œuvre les dimensions professionnelle, spirituelle, communautaire et 

d’ouverture à leur environnement dans un contexte de gouvernance partagée. 

 

L'Arche à Dijon : 
Gère trois foyers d’hébergement accueillant 18 adultes et un Centre d’Activités de Jour (25 adultes) en 

situation de handicap mental. 
 

Missions : 
Vous travaillez dans un petit foyer accueillant 7 personnes adultes en situation de handicap. En tant que 

responsable de ce foyer, et en lien avec une équipe d’assistants salariés et volontaires en service civique, 

vous permettez à chaque personne accueillie de se sentir « chez soi » et d’y trouver un lieu 

d’épanouissement personnel. Vos missions principales sont les suivantes : 

 

-  Accompagner individuellement les personnes accueillies dans leur vie quotidienne, et leur projet 

individuel en lien avec l’ensemble des partenaires  

- Animer et coordonner la vie du foyer et mettez en place des moyens pour développer les 

compétences des personnes accueillies et des salariés en veillant à la qualité de la dynamique 

communautaire, en cohérence avec les quatre dimensions du projet associatif (professionnelle, 

communautaire, spirituelle et ouverture au monde) 

- Animer la vie d’équipe, mettre en place des activités et coordonner l’implication et l’action des 

assistants auprès des personnes accompagnées 

- Veiller à la bonne marche du foyer et au cadre de vie, mettre en œuvre des règles d’hygiène, de 

sécurité, assurer le suivi du budget du foyer, gestion des plannings, participation aux tâches 

ménagères, aux commissions… 

-  Contribuer aux liens du foyer avec le reste de la communauté et être prêt(e) à vous investir dans les 

différents domaines de la communauté en fonction de vos goûts et de vos talents 

 
 

Votre profil : 

 

- Capacités relationnelles 

- Compétences managériales : patience, écoute, anticipation, pédagogie, organisation 

- Très bon équilibre personnel 

- Expérience proche des missions attendues souhaitable (sens du travail en équipe…) 

- Adhésion au projet de l’Arche 

 



Informations complémentaires : 

Permis B souhaité 

Poste basé à Chenôve 

Temps plein 35h/semaine en horaires variables 

Rémunération selon profil sur 12 mois + primes possibles + prise en charge à hauteur de 50% des 

titres de transport en commun  

 

Merci d’envoyer votre lettre de motivation et votre CV à resp-assistants@arche-dijon.org 

 

mailto:resp-assistants@arche-dijon.org

